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Перечень должностей муниципальной службы в 
Счетной палате города Липецка, в течение двух лет после увольнения с которых гражданин не в праве замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров) без согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов

1. Должности муниципальной службы, отнесенные к высшей группе должностей:
председатель Счетной палаты города.
2. Должности муниципальной службы, отнесенные к главной группе должностей:
заместитель председателя Счетной палаты города;
начальник отдела Счетной палаты города.
3. Должности муниципальной службы, отнесенные к ведущей группе должностей:
инспектор Счетной палаты города.
4. Должности муниципальной службы, отнесенные к старшей группе должностей:
ведущий специалист - эксперт;
главный специалист - эксперт.










