
ЛИПЕЦКИЙ ГОРОДСКОЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
СЕДЬМОЙ СОЗЫВ 

2 СЕССИЯ

РЕШЕНИЕ
14.10.2025 г.Липецк № 10

О внесении изменений в Положение 
«О денежном содержании, социальных гарантиях лиц, 

замещающих должности муниципальной службы города Липецка, 
депутатов Липецкого городского Совета депутатов»

Рассмотрев принятый в первом чтении проект изменений в 
Положение «О денежном содержании, социальных гарантиях лиц, 
замещающих должности муниципальной службы города Липецка, 
депутатов Липецкого городского Совета депутатов», руководствуясь 
статьями 36, 59 Устава городского округа город Липецк Липецкой области 
Российской Федерации, принятого решением Липецкого городского 
Совета депутатов от 24.02.2015 № 990, учитывая решение постоянной 
комиссии Липецкого городского Совета депутатов по бюджету и 
муниципальной собственности, Липецкий городской Совет депутатов

Р Е Ш И Л  :

1. Принять изменения в Положение «О денежном содержании, 
социальных гарантиях лиц, замещающих должности муниципальной 
службы города Липецка, депутатов Липецкого городского Совета 
депутатов» (прилагаются).

2. Направить настоящее решение Главе города Липецка для 
подписания и официального опубликования.

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального 
опубликования. Подпункты «а», «б», «в», «д» пункта 2 и пункт 3 статьи 1 
изменений, принятых настоящим решением, вступают в силу со дня их 
официального опубликования и распространяются на правоотношения, 
возникшие с 1 июля 2025 года.

И.о. председателя 
Липецкого городского 
Совета депутатов

Г лава города Липецка Р.И.Ченцов



Изменения
в Положение «О денежном содержании, социальных гарантиях лиц, 
замещающих должности муниципальной службы города Липецка, 

депутатов Липецкого городского Совета депутатов»

Приняты решением Липецкого городского 
Совета депутатов от 14 Л 0.2025 № 10

Статья 1

Внести в Положение «О денежном содержании, социальных 
гарантиях лиц, замещающих должности муниципальной службы города 
Липецка, депутатов Липецкого городского Совета депутатов», принятое 
решением Липецкого городского Совета депутатов от 25.12.2004 № 553 (в 
редакции решений Липецкого городского Совета депутатов от 27.04.2006 
№321, от 15.06.2006 № 355, от 03.04.2007 № 540, от 29.05.2007 № 586, 
от 25.09.2007 № 650, от 19.02.2008 № 741, от 22.01.2009 № 974, от 
30.06.2009 № 1101, от 29.06.2010 № 56, от 11.12.2012 № 579, от 30.07.2013 
№681, от 19.12.2013 № 775, от 24.06.2014 № 885, от 08.10.2015 № 10, от 
01.11.2016 № 274, от 26.09.2017 № 495, от 30.01.2018 № 586, от 24.04.2018 
№ 663, от 23.04.2019 № 899, от 25.09.2020 № 8, от 23.11.2021 № 243, от 
26.09.2024 № 802: «Липецкая газета», 2004, 30 декабря; «Огни
Липецка», 2006, 17 мая, 5 июля; 2007, 20 апреля, 20 июня, 27
сентября; «Липецкая газета», 2008, 20 февраля; 2009, 28 января, 18 июля; 
2010, 7 июля; 2012, 12 декабря; 2013, 2 августа, 24 декабря; 2014, 5 июля; 
2015,14 октября; 2016, 15 ноября; 2017, 3 октября; 2018, 2 февраля, 27 
апреля; 2019, 14 мая; 2020, 2 октября; «Ведомости органов местного 
самоуправления. Муниципальное образование город Липецк», 2021, 3 
декабря; «Первый номер официально», 2024, 3 октября), следующие 
изменения:

1) в статье 1 слова «от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации»» 
заменить словами «от 20.03.2025 № ЗЗ-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в единой системе публичной 
власти»»;

2) в статье 2:
а) в абзаце одиннадцатом пункта 1 слова «за полугодие» заменить 

словами «за квартал»;
б) пункт 6.1 изложить в следующей редакции:
«6.1. Размеры должностных окладов и иных денежных выплат по 

должностям муниципальной службы увеличиваются (индексируются) в 
соответствии с решением Липецкого городского Совета депутатов о 
бюджете города Липецка с учетом уровня инфляции (потребительских 
цен) с соблюдением требований бюджетного законодательства, в пределах 
увеличения (индексации) размеров должностных окладов и иных 
денежных выплат по должностям государственной гражданской службы
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Липецкой области и (или) в пределах увеличения (индексации) нормативов 
формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных 
должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои 
полномочия на постоянной основе, должностных лиц контрольно-счетного 
органа муниципального образования, муниципальных служащих Липецкой 
области.»;

в) в пункте 8:
-  абзац первый изложить в следующей редакции:
«8. Муниципальным служащим выплачивается премия по 

результатам работы за квартал в размере 0,5 должностного оклада с учетом 
надбавок и 0,5 оклада за классный чин в порядке, предусмотренном 
приложением 5 к настоящему Положению.»;

-  в абзаце третьем слова «за полугодие» заменить словами «за 
квартал», слово «полугодии» заменить словом «квартале»;

г) абзац первый пункта 9 изложить в следующей редакции:
«9. Муниципальным служащим выплачивается премия по 

результатам работы за год в размере одного должностного оклада и 
ежемесячных выплат в порядке, предусмотренном приложением 5 к 
настоящему Положению.»;

д) в абзаце первом пункта 11 слова «за полугодие» заменить словами 
«за квартал»;

е) в пункте 14.1 слова «постановлением Правительства Российской 
Федерации от 13.10.2008 № 749 «Об особенностях направления 
работников в служебные командировки» заменить словами 
«постановлением Правительства Российской Федерации от 16.04.2025 
№ 501 «Об утверждении Положения об особенностях направления 
работников в служебные командировки»;

3) абзац седьмой пункта 1 статьи 6 изложить в следующей редакции:
«премий по результатам работы за квартал -  в размере 2

должностных окладов с учетом надбавок и 2 окладов за классный чин;»;
4) в приложении 5 к Положению:
а) пункт 1 изложить в следующей редакции:
«1. Премирование муниципальных служащих производится за 

выполнение мероприятий и заданий с учетом личного вклада каждого 
муниципального служащего при реализации муниципальных функций в 
целях повышения качества выполняемых задач, своевременного и 
добросовестного исполнения должностных обязанностей, 
предусмотренных в трудовых договорах и должностных инструкциях.»;

б) пункт 3 изложить в следующей редакции:
«3. Премирование муниципальных служащих осуществляется в 

пределах фонда оплаты труда в месяце, следующем за истекшим 
кварталом, годом.».
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Статья 2

1. Настоящие изменения вступают в силу со дня их официального 
опубликования, за исключением подпунктов «а», «б», «в», «д» пункта 2 и 
пункта 3 статьи 1 настоящих изменений.

2. Подпункты «а», «б», «в», «д» пункта 2 и пункт 3 статьи 1 
настоящих изменений вступают в силу со дня их официального 
опубликования и распространяются на правоотношения, возникшие с 1 
июля 2025 года.

Глава города Липецка Р.И.Ченцов


