
Проект изменений в паспорт 

 муниципальной программы города Липецка 

 «Развитие образования города Липецка» 
 

Ответственный исполнитель - департамент образования администрации города 

Липецка (далее - департамент образования) 

Соисполнители - администрация города Липецка; 

- департамент по физической культуре и спорту 

администрации города Липецка (далее - департамент по 

физической культуре и спорту); 

- департамент культуры и туризма администрации 

города Липецка (далее - департамент культуры и 

туризма); 

- департамент градостроительства и архитектуры 

администрации города Липецка (далее - департамент 

градостроительства и архитектуры); 

- управление опеки (попечительства) и охраны прав 

детства администрации города Липецка (далее - 

управление опеки (попечительства) и охраны прав 

детства) 

Сроки реализации 2017 - 2024 годы 

Подпрограммы - подпрограмма 1 "Повышение доступности и качества 

услуг в системе общего образования"; 

- подпрограмма 2 "Повышение доступности и качества 

услуг в системе дополнительного образования"; 

- подпрограмма 3 "Совершенствование организации 

отдыха и создание условий для занятости детей в 

каникулярное время"; 

- подпрограмма 4 "Обеспечение устойчивого 

функционирования и развития системы образования 

города Липецка" 

Цель - повышение доступности и качества предоставляемых 

услуг за счет развития ресурсов системы образования и 

их эффективного использования 

Целевые индикаторы 1) удовлетворенность населения качеством 

предоставления услуг в сфере дошкольного образования; 

2) удовлетворенность населения качеством 

предоставления услуг в сфере общего образования; 

3) удовлетворенность населения качеством 

предоставления услуг в сфере дополнительного 

образования 

Задачи задача 1 - обеспечение условий для равного доступа 

обучающихся к качественному общему образованию, 

включая условия доступной среды и социальные 

гарантии отдельным категориям детей; 

задача 2 - обеспечение условий для достижения новых 
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образовательных результатов в соответствии с 

федеральными государственными образовательными 

стандартами (далее - ФГОС); 

задача 3 - обеспечение условий для интеллектуального, 

творческого и физического развития детей и подростков; 

задача 4 - обеспечение условий для совершенствования 

организации отдыха и занятости обучающихся в 

каникулярное время; 

задача 5 - совершенствование механизмов управления 

функционированием и развитием муниципальной 

образовательной системы; 

задача 6 - обеспечение в муниципальных 

образовательных учреждениях условий безопасности и 

доступности 

Показатели задач Показатели задачи 1: 1) доля детей от 2 месяцев до 7 лет, 

обеспеченных местами в образовательных учреждениях, 

реализующих программы дошкольного образования, в 

общей численности детей данной возрастной категории, 

поставленных на учет по предоставлению места в ДОУ в 

текущем году, в том числе доля детей от 2 месяцев до 3 

лет, обеспеченных местами в образовательных 

учреждениях, реализующих программы дошкольного 

образования, в общей численности детей, поставленных 

на учет по предоставлению места в ДОУ в текущем году; 

2) доля учащихся общеобразовательных учреждений, 

занимающихся в первую смену, в общей численности 

учащихся общеобразовательных учреждений; 3) доля 

учащихся общеобразовательных учреждений, 

охваченных горячим питанием, в общей численности 

учащихся общеобразовательных учреждений, в том 

числе доля учащихся 1-4 классов общеобразовательных 

учреждений, охваченных горячим питанием, в общей 

численности учащихся 1-4 классов 

общеобразовательных учреждений; 4) доля 

муниципальных общеобразовательных учреждений, 

соответствующих современным требованиям к 

реализации основных общеобразовательных программ, в 

общем количестве общеобразовательных учреждений; 5) 

доля муниципальных дошкольных и 

общеобразовательных учреждений, имеющих условия 

доступной среды, в общем количестве муниципальных 

дошкольных и общеобразовательных учреждений; 6) 

доля педагогических работников общеобразовательных 

учреждений, выполняющих функции классного 

руководителя и получающих за это соответствующую 

доплату, в общей численности педагогических 

работников общеобразовательных учреждений, 

выполняющих функции классного руководителя. 

Показатели задачи 2: 1) доля учащихся 

общеобразовательных учреждений, осваивающих 

федеральные государственные образовательные 
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стандарты (далее - ФГОС), в общей численности 

учащихся общеобразовательных учреждений. 

Показатели задачи 3: 1) доля учащихся, осваивающих 

дополнительные общеобразовательные программы в 

учреждениях, подведомственных: а) департаменту 

образования; б) департаменту по физической культуре и 

спорту; в) департаменту культуры и туризма, в общей 

численности детей и молодежи от 5 до 18 лет. 

Показатель задачи 4: 1) охват детей от 6,5 до 15 лет 

различными формами отдыха и оздоровления. 

Показатели задачи 5: 1) обеспеченность системы 

образования педагогическими кадрами; 2) доля 

муниципальных учреждений, выполнивших 

муниципальные задания, в общем количестве 

муниципальных учреждений. 

Показатель задачи 6: 1) доля муниципальных 

образовательных учреждений, в которых в отчетный 

период улучшены условия образовательной 

деятельности за счет проведения капитальных ремонтов, 

совершенствования условий безопасности и 

доступности, в общем количестве муниципальных 

образовательных учреждений. 

Объем финансирования за 

счет средств бюджета города 

Липецка с разбивкой по 

годам 

2017 - 2024 – 15633721,42 тыс. руб., из них: 

2017 год – 2017316,443 тыс. руб. 

2018 год – 1972358,06 тыс. руб. 

2019 год – 2113489,777 тыс. руб. 

2020 год – 2061831,267 тыс. руб. 

2021 год – 1987276,624 тыс. руб. 

2022 год – 1890145,818 тыс. руб. 

2023 год – 1876145,818 тыс. руб. 

2024 год – 1715157,613 тыс. руб. 

Ожидаемые конечные 

результаты 

- функционирование на территории города сети 

учреждений, предоставляющих доступное для всех 

категорий граждан качественное общее образование 

(включая дошкольное), оказывающих качественные 

услуги по предоставлению дополнительного 

образования, организующих отдых детей в каникулярное 

время; 

- развитие образовательной системы города Липецка в 

соответствии с приоритетами государственной политики 

в сфере образования; 

- рост ресурсообеспеченности и конкурентоспособности 

системы образования; 

- укрепление социального статуса педагогического 

работника; 

- повышение экономической эффективности системы 

образования; 

- удовлетворенность населения качеством 

предоставляемых услуг 
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